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1. OBIJETIVO

Realizar la evaluacion del control interno contable de acuerdo a los lineamientos dados en el Modelo
Estandar de Control Interno y las politicas emitidas por la Contaduria General de la Nacion que permitan
garantizar la razonabilidad, confiabilidad y oportunidad de los estados e informes contables y la utilidad
social de la informacion financiera, econdmica y social de la Agencia.

2. ALCANCE

El presente informe se realiza con base en los resultados obtenidos en la evaluacién de control interno
contable correspondiente a la gestion del 2021 a través del Sistema Consolidador de Hacienda e
Informacion Publica - CHIP y la mejora realizada a corte 31 de agosto de 2022.

3. MARCO LEGAL

e Ley 87 de 1993 "Por la cual se establecen normas para el ejercicio del Control Interno en las
entidades y organismos del Estado y se dictan otras disposiciones"

e Decreto 1599 del 20 de mayo de 2005, “Por el cual se adopta el Modelo Estandar de Control
Interno para el Estado Colombiano”

e Resolucién 193 de 2016 "Por la cual se Incorpora, en los Procedimientos Transversales del
Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la evaluacion del control interno
contable”

4. RESULTADOS INFORME ANUAL DE EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE

La Agencia Nacional Digital, presenté la evaluacién de Control Interno Contable a corte 31 de diciembre
de 2021 ante la Contaduria General de la Nacion el pasado 22 de febrero de 2022, en dicha evaluacion
se obtuvo como resultado una calificacion total de 4.89 puntos sobre 5.0.

De acuerdo a la siguiente escala de calificacion, se puede concluir que la Agencia se encuentra en una
calificacion cualitativa EFICIENTE:

Rangos de Calificacion Calificacién Cualitativa
1.0 <Calificaciéon < 3.0 DEFICIENTE

3.0 <Calificacién < 4.0 ADECUADO

4.0 <Calificacion < 5.0 EFICIENTE

En este sentido, la Agencia mantiene el grado de cumplimiento y efectividad del control interno contable,
en una escala satisfactoria frente a la gestion adelantada durante la vigencia 2021.

5. FORTALEZAS

- Se cuenta con las politicas contables alineadas con los criterios dados por la Contaduria General
de la Nacién, de acuerdo a la naturaleza juridica de la Agencia.

- Se evidencia la implementacién de acciones de mejora continua con su debida documentacion.

- Se evidencia la elaboracidn, socializacion e implementacion de la documentacion necesaria para



Agencia -\\

NACIONAL DIGITAL

la correcta gestion contable de la Agencia.

- Se elaboran y presentan los cierres contables dentro de los tiempos establecidos, de esta
manera se logra una oportuna presentacion de los estados financieros de la Agencia.

- Se cuenta con un sistema de informacion que permite una correcta gestion, elaboracion y
presentacion de la informacion contable.

- Dentro de la rendicion de cuentas adelantada por la entidad, se evidencia la presentacion de
las cifras financieras por los diferentes conceptos contables.

6. DEBILIDADES

- De acuerdo a la planta de personal de la Agencia, se evidencia la dificultad para lograr una
segregacion de funciones en ciertos criterios de aprobacion.

7. RECOMENDACIONES

- Fortalecer las capacitaciones al personal que interviene en el proceso contable en relacion a
competencias y actualizacion permanente de criterios financieros y contables.

Elaboré: Anyela Isabel Méndez
Profesional Control Interno - Contratista



